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Milleks mõõta lõimumist? 

•  Et tekiks selgem arusaam “mõjusuhtest” – 
vastastikku mõju omav suhe lõimumispoliitikale 
seatud eesmärkide, elluviidavate meetmete 
(projektide) ja ühiskonnas toimuva 
lõimumisprotsessi vahel 

•  Et tekiks selgem arusaam eeldatavast muutuste 
protsessist 

•  Et tekiks selgem arusaam tegevuste 
efektiivsusest (kas tegevusi on piisavalt) seatud 
eesmärkide saavutamiseks 



Lõimumispoliitika mõõtmine ja  
lõimumise monitoorimine 

•  Lõimumispoliitika 
–  Integratsioon Eesti Ühiskonnas 2000-2007 
–  Eesti Lõimumiskava 2008-2013 

•  Senine lõimumise monitoorimine ja poliitika mõõtmine 
–  Integratsiooni monitooring 2000, 2002, 2005, 2008, 2012 
–  Lõimumiskava indikaatorid 2008; vahehindamine 2010 
–  Täiendatud lõimumiskava indikaatorite käsiraamat 2009 (Ernst & 

Young) 

•  Muud sotsioloogilised uuringud 
–  Mina.Maailm.Meedia 
–  Inimarengu aruanne 



Lõimumise mõõtmine 

•  3 taset: 
–  Lõimumisprotsessid ühiskonnas (integratsiooni 

monitooring) 
–  Lõimumispoliitika eesmärkide saavutamine (lõimumiskava 

hindamine) 
–  Lõimumistegevuste efektiivsuse, mõjukuse ja 

tulemuslikkuse hindamine (rakenduskava indikaatorid) 
•  3 indikaatorite süsteemi: 

–  Lõimumiskava indikaatorid 
–  Rakendusplaanide indikaatorid 
–  Käsiraamatu indikaatorid 
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Lõimumisprotsess ühiskonnas 
Pikk perspektiiv 

Lõimumispoliitika eesmärkide 
saavutamine 

Keskmine perspektiiv 

Elluviidavate lõimumistegevuste 
tulemuslikkus ja mõjukus 

Lühiajaline perspektiiv 
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Töötoa eesmärgid 

•  Kuidas ühilduvad või peaksid ühilduma 
omavahel kolm mõõtmise taset?  

•  Kuidas mõõta lõimumist ja kuidas mõõta poliitika 
mõju lõimumisele? 

•  Kuidas mõõta erinevate poliitikate vastastikust 
mõju? 

•  Kas peaks olema või saab olla üks ja üheselt 
hinnatav mõõdupuu? 

•  Ei keskendu sellele kuidas valida ja defineerida 
indikaatoreid 



Last but not least 

Indikaatorite paika saamiseks ja tööle 
hakkamiseks on sageli vaja palju aega ja 

katse-eksitus meetodit! 


